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Regelung

1. Grundsatz

Basislehrjahre - komplettes Time Management Uber das Sekretariat Wibilea
Fixer Einsatz bei GF > komplettes Time Management tber die Personalabteilung GF

Bei GF-Lernenden in den Basislehrjahren in der Wibilea wird das Time Management
und die Zeiterfassung in der Wibilea durchgefihrt. Sobald die Lernenden effektiv im
Betrieb  arbeiten, wird dies durch die GF-Personalabteilung erledigt.

Berufsgruppe Time Management Wibilea  Time Management GF (fix im
{Basislehrahre und Lehrbetrieb)
Praldtilca)
Automatikerlnnen 1./2. Lehrjahr 3./4. Lehrjahr
Informatikerinnen 1. Lehrjahr 2.13./4_ Lehrjahr
Kaufleute - 1./2./3. Lehrjahr
Konstrukteurlnnen 1./2. Lehrjahr 3./4. Lehrjahr
Mediamatikerlnnen 1. Lehrjahr 2./3.44. Lehrjahr
Logistikerlnnen - 1./2 /3. Lehrjahr
Polymechanikerlnnen 1./2. Lehrjahr 3./4. Lehrjahr
Kunststofftechnologlnnen - 1./2.43./4. Lehrjahr
EDB - 1024374 Lehrjahr
Appl.Entw. 1. Lehrjahr (1. Semester) 1. (2. Semester) /2./3./4. Lehrjahr

Grundsatzlich findet der Wechsel dann statt, wenn die Lernenden effektiv in die GF
wechseln. Wenn beispielsweise Konstrukteure fir ein Werkstattpraktikum im 2. Lehrjahr
in der GF sind und danach wieder in der Wibilea ausgebildet werden, gilt das nicht als
Wechsel und die Absenzen werden weiterhin von der Wibilea verwaltet.

Krankmeldungen im Betrieb 2 GF (NEU AB 01.01.2026)

Direkte Krankmeldung an den PA bis 08.00 Uhr (Kanal entscheidet der PA: WhatsApp,
Telefon oder Mail / auch an Schultagen).

Nach der Riickkehr muss umgehend eine Mail an die Personalabteilung gemacht wer-
den: personal.ps@geordfischer.com (BBK-Verantwortlicher & PA im CC!). Nur die Per-
sonalabteilung erfasst die Abwesenheit. Krankschreibungen missen mitgeschickt wer-
den (ab 4. Tag Krankheit, inkl. Wochenenden).
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Krankheitsantrage werde nie Ubers Fiori verbucht — BBK lehnt jegliche Antrage ab!
Wibilea prift Entschuldigungen von der Schule tber die gesamte Lehrzeit (Betrieb wird
entsprechend informiert).

Unfélle: Meldung selbststandig tiber folgenden Link: UKA Send

Krankmeldungen wahrend Basislehrjahre bei der Wibilea

Meldungen gehen direkt zur Wibilea via Telefon (Anrufe zwischen 07:00 — 08:00 Uhr).
Wibilea prift Entschuldigungen von der Schule tiber die gesamte Lehrzeit (Betrieb wird
entsprechend informiert).

Unfalle: Meldung tber Formular (Sekretariat Wibilea)

Urlaub (bezahlt/unbezahlt)
GF - Urlaubsgesuch geht an BBK-Verantwortlichen
Wibilea - Urlaubsgesuch geht an Michael Kummer (Geschéftsleitung)

Urlaubsgesuch: VO_Urlaubsgesuch_V1.1.pdf

Zeiterfassung / Ferien

GF - Die Lernenden werden im Zeitsystem der GF (Fiori/fSAP) gefiihrt. Badgefehler
sind umgehend der Personalabteilung zu melden. Fir detaillierte Handhabung zur Zeit-
erfassung siehe Fiori-Weisung.

Wibilea - Die Lernenden werden im Zeitsystem der Wibilea (TimeTool) gefiihrt

Ende des jeweiligen Lehrjahres muss das Feriensaldo bei 0 liegen!

Administrative Infos (NEU)

Lohnrelevante Dokumente gehen wahrend der Basislehrjahre direkt an das Sekretariat
der Wibilea. Uber die Zeit im Betrieb miissen die lohnrelevanten Dokumente dem jewei-
ligen BBK-Verantwortlichen zugeschickt werden.

Was wird im Personaldossier der GF abgelegt?

Kopie Lehrvertrag (Originaler Vertrag liegt auch in der GF-Personalabteilung)
Ausbildungsbericht

Semesterzeugnisse

Gesprachsnotizen / besondere Vereinbarungen

Lehrabschlusszeugnis

Fur Fragen zur Regelung oder Unterstitzung bei der Umsetzung stehen Patrick Cyril sowie
die Personalabteilung der GF RLS AG gerne zur Verfligung.

Anderungsbilanz

Revisions-Nr. Datum Anderungen Ersetzt

1

20.11.2025 Keine Neu erstellt
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